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Amag
Madde 1- (1) Bu esaslarin amaci; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesi
Program Degerlendirme Komisyonunun yapisi ve gorevlerini tanimlamaktir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu esaslar, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesindeki
Program Degerlendirme Komisyonunun yapisi, gorev, yetki ve ¢aligma esaslarina iligkin
hiikiimleri kapsamaktadir.

Tanimlar

Madde 3- (1) Bu esaslarda gegen,

a) Dekan: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi T1p Fakiiltesi Dekanini,

b) Donem Koordinatérii: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesi dénem
koordinat6rind,

¢) Egitim-Ogretim Komisyonu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesi
Egitim Komisyonunu,

¢) Fakiilte: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesini,

d) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip
Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonunu,

e) Program Degerlendirme Komisyonu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip
Fakiiltesi Program Degerlendirme Komisyonunu,

f) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,

ifade eder.

Program Degerlendirme Komisyonunun Amaci

Madde 4- (1) Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip Fakiiltesi’nin misyon ve
vizyonuyla, egitim programinin amag ve hedefleri dogrultusunda, kuramsal egitim programi
degerlendirme yaklasimlarini temel alan, nicel ve nitel degerlendirme yontemlerinin
kullanildigi, stirekli ve sistematik egitim programi degerlendirme modeli gelistirmek ve
uygulama planini olusturmak.

Program Degerlendirme Komisyonunun Yapisi

Madde 5- (1) Program Degerlendirme Komisyonu asagida yer alan kapsam ve kosullarda
olusturulur:

a) Program Degerlendirme Komisyonunun baskan ve tiyeleri 3 (ii¢) yil siire ile Dekan
tarafindan gorevlendirilir.

b) Komisyon, bagkan dahil donem koordinatorleri ve/veya yardimcilarindan en az 5 (bes)
ogretim iyesi, Tip Egitimi Anabilim Dalin1 temsilen bir 6gretim iiyesi ve bir 6grenci
temsilcisinden olusur. Komisyon Baskani1 Dekanlik tarafindan segilir.

c) Komisyona yeni gorevlendirme, Komisyon Bagkaninin onerisi ile Dekan tarafindan
yapilir. Gorev siiresi biten bir {iye yeniden gorevlendirilebilir.

¢) Komisyon, gerektiginde Dekanin onayiyla Tip Fakiiltesi 6gretim {iyelerinden alt
komisyonlar olusturabilir. Alt Komisyonlar, gorevlendirildikler1 konu iizerindeki
caligmalarini belirlenen siire icinde tamamlayarak hazirladiklari raporlart komisyona sunar.
d) Komisyon bagkaninca iiyeler arasindan bir raportor belirlenir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici
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Program Degerlendirme Komisyonunun Calisma ilkeleri

Madde 6- (1) Program Degerlendirme Komisyonu Dekan ve Egitim-Ogretim
Komisyonuna karst sorumludur ve yilda iki kez (her yil Ocak ve Haziran ayinda)
faaliyetleriyle ilgili rapor diizenler ve iletir.

a) Egitim-Ogretim Komisyonu ve Olgme ve Degerlendirme Komisyonu ile is birligi
igerisinde calisir.

b) Nitel ve nicel geri bildirimler ile belirlenen sorunlarin ¢oziimiine yonelik strateji ve
yontemler Onerir.

c) Toplant1 kararlar1 toplantiya katilan {iyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik durumunda
Baskanin oyu goz Oniine alinarak karar verilir.

¢) Komisyon Bagkani, alinan kararlar1 yazili olarak Dekanliga sunar.

Program Degerlendirme Komisyonunun gorev ve sorumluluklar:

Madde 7- (1) Program Degerlendirme Komisyonu, belirtilen amaca ulasabilmek icin
asagidaki gorevleri yerine getirmekle ylikiimliidiir:

a) Nicel ve nitel tiim geribildirim anketlerinin olusturulmasi ve gelistirilmesini saglar,

b) Tiim geribildirimleri ve anket sonuglarini degerlendirir ve degerlendirme sonuglarini
Dekanliga iletir,

c¢) Donem, ders kurulu ve staj diizeyinde, egitim programini izler, degerlendirir ve sonuglari
Dekanliga iletir,

¢) Nicel ve nitel verilerin sistematik olarak toplanmasini saglar,

d) Mezunlarin goriislerini belli siirelerle toplar ve degerlendirir,

e) Program degerlendirme sonuclarini raporlayarak Dekanliga iletir.

Yiiriirlik
Madde 8- (1) Bu esaslar, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte ylriirliige girer.

Yiiriitme .
Madde 9- (1) Bu esaslarin hiikiimlerini Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Tip
Fakiiltesi Dekani yiirtitiir.

14.09.2026 tarih ve 18/137 sayili Senato Karari ile kabul edildi.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




