ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI SELCUKLU CALISMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi™¥

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selcuklu (Degisik
ibare:RG-16/3/2020-31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, calisma
alanlarina, yénetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve
esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selcuklu (Degisik ibare:RG-
16/3/2020-31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin (Degisik ibare:RG-16/3/2020-31070) (ALKU-
SUAM) amaglarina, calisma alanlarina, yonetim organlarina ve ydnetim organlarinin goérevlerine iliskin
hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gnci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selcuklu (Degisik ibare:RG-
16/3/2020-31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulunu,

b) Merkez (Degisik ibare:RG-16/3/2020-31070) (ALKU-SUAM): Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi  Selcuklu (Degisik ibare:RG-16/3/2020-31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

c) Mudir: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selcuklu (Degisik ibare:RG-16/3/2020-
31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Rektor: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektériindi,

d) Universite: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selguklu (Degisik ibare:RG-
16/3/2020-31070) Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Calisma Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi olarak Tiirk uygarlk ve
medeniyetinin belli bir donemine etki eden Selguklularin tarihi, kiltiird, dili ve sanati Gzerine yapilacak
¢alismalari organize etmek, Selguklulari tarihi sireg igerisinde tiim yodnleriyle disiplinler arasi bir
yaklasimla derinlemesine arastirip, Selguklu kiiltiriine ait biitlin unsurlari ortaya koymak, bunlari kayit
altina alip korumak, konuyla ilgili bilimsel toplantilar (konferans, sempozyum, galistay ve benzeri)
yapmak ve bunlarin sonucunda yayinlar ortaya ¢ikararak elde edilen trlinlerin topluma, akademik
camiaya ve gelecek nesillere aktariimasini saglamaktir.

Merkezin ¢alisma alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin galisma alanlari sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasi camiada Selcuklularla ilgili arastirmalar yapan diger merkezlerle isbirligi
calismalari yapmak ve bunun sonucunda bazi ortak projeler ve yayinlar olusturmak.



b) Selcuklularla ilgili tarihi arastirmalarin yaninda toplumsal, sosyolojik, edebi, kiiltirel, dilsel ve
sanatsal alanlarla ilgili arastirmalar yapmak ve ayni zamanda disiplinler arasi ¢alismalarla Selguklulari
farkli yonlerden bir bitln halinde incelemek.

c) Selguklularin diliyle ilgili yapilacak yiksek lisans ve doktora tezlerini desteklemek ve
Selguklularin diliyle ilgili akademik ¢alismalar ortaya ¢ikmasini saglamak.

¢) Selguklularla ilgili ortaya konan tim yazili eserleri toplayarak Merkez biinyesinde Selcuklularla
ilgili bir eserler kiitiiphanesi meydana getirmek.

d) Selguklu dili, kalttrd, tarihi, edebiyati ve sanati Uzerine ulusal ve uluslararasi dizeyde
konferans, calistay, seminer, sempozyum, panel ve benzeri bilimsel faaliyetler diizenlemek.

e) Selguklu kiltiiriine ait her tlrli malzemeyi toplamak, kayit altina almak, korumak ve gelecek
kusaklara aktarmak icin alan ¢alismalari yapmak.

f) Selguklu kiltiirtyle alakali ulusal ve uluslararasi boyutta Tirkce ve yabanci dillerde olmak
Gzere dergi, kitap ve benzeri yayinlar ortaya koymak.

g) Selcuklu sanatiyla ilgili kurslar agmak.

g) Selcuklularla ilgili dizi, film ve belgesel olusturulmasini saglamak ve akabinde bu kayitlarla
kiitiiphane ve arsiv belgelerine katkida bulunmak.

h) Universite ve yerel ydnetimlerin yapacagi arastirma ve faaliyetlerde danismanlk yapmak ve
koordinasyonu saglamak.

1) Merkezin kurulus amacina uygun olan diger calismalari 2547 sayili Kanunun amag ve ilkeleri
cercevesinde yuritmek.

UGCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Goérevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yénetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanina giren konularda ¢alismalari bulunan Universite
O0gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan 3 yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siresi biten Mudir
tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Mudir, calismalarinda kendisine yardimci olmak tizere, Universite 6gretim elemanlari
arasindan en fazla iki kisiyi mtdur yardimcisi olarak goérevlendiriimek (izere Rektoriin onayina sunar.
MudUiran gérevi sona erdiginde yardimcisinin/yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Miduarin gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda yerine midir yardimcisi vekalet eder.
Vekalet siresi alti ay1 gecemez.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Mdiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek.

b) Merkez Yoénetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek, toplantiya ¢agirmak,
toplantilarin glindemlerini belirlemek ve kararlarini uygulamak.

c) Merkezin personel ihtiyaci ile diger her tlrli malzeme ihtiyacini belirlemek ve Rektére
sunmak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma planini diizenlemek ve Yonetim
Kurulunun goérisini aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

d) Merkezin calisma alanina giren konularda yapilan ulusal ve uluslararasi etkinliklere Merkezi
temsilen katilmak veya Merkezi temsil edecek personeli gérevlendirmek.

e) Merkezin resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla her tarla iliskisini, isbirligi calismalarini
ylritmek.



f) Merkezin faaliyet alanina giren konularda calismalarda bulunmak Uzere
gorevlendirilecek danisman ve uzmanlari Rektoére teklif etmek.

g) Merkezin strekli olarak gelismesini saglayacak gerekli tedbirleri almak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Y6netim Kurulu; Mudir, Mudir yardimceisi/yardimcilari ile Merkezin ¢alisma
alani ile ilgili Universite 6gretim elemanlari arasindan Mudiir tarafindan énerilen ve Rektér tarafindan
Ug yil streyle gorevlendirilen liyeler olmak lzere toplam bes Uyeden olusur. Gorev siresi dolmadan
ayrilan Gyelerin yerine kalan siireyi doldurmak Gzere ayni yontemle yeni Gyeler gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Midirin ¢agrisi ve baskanliginda ayda bir kez toplanir. Gerektiginde
Mudirin daveti lizerine olaganistii toplanabilir. Kararlar, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alinir. Oylarin esit olmasi durumunda, Mudurin karari dogrultusunda karar alinir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik calisma raporunu ve bir sonraki yila ait calisma planini Rekt6ériin onayina
sunulmak Gzere karara baglamak.

b) Merkezin arastirma konularina uygun personel yetistirmek amaciyla yurt ici ve yurt disi burs
temini saglamak.

c) Egitim, arastirma, uygulama alanlarindaki projeleri, egitim programlarini planlamak ve
degerlendirmek.

¢) Universite icerisinde ve disinda cesitli kisi, kurum ve kuruluslarla yapilacak isbirligi esaslarini
belirlemek.

d) Merkezin 6denek, akademik, idari ve teknik personel kadro ihtiyaglarini karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Danisma Kurulu; Midirin baskanhginda, Mudir Yardimcisi/Yardimcilari ile
Universitenin dgretim elemanlari, Merkezin ¢alisma alaninda ilgili ulusal/uluslararasi alanda ¢alismalar
yapmis olan deneyimli kisilerden ve ilgili kurulus temsilcileri arasindan Middiriin énerisi ve Rektoriin
onayi ile Ug yil siire ile gorevlendirilen bes kisiden olusur. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan
Uyenin yerine kalan slreyi tamamlamak lzere ayni yontemle yeni bir tiye belirlenip gérevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, Midirin daveti tizerine yilda en az bir kez ve gerekli gorildugi durumlarda
toplanir.

Danisma Kurulunun gérevi

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun goérevi, Merkezin faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliginde
goris ve 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 14 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektérdir. Rektor bu yetkisini kismen veya tamamen
Miudire devredebilir.

Donanim ve demirbas

MADDE 15 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tarli
malzeme, alet, donanim ve demirbaslar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 16 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci; 2547 sayil Kanunun 13
Uincl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikiumleri ile
Senato ve Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.



Yurirliik
MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yurutme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektérii
yarutar.

(1) 16/3/2020 tarihli ve 31070 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklik ile Yénetmeligin adi
‘Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Selguklu Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi (Alkiisam)
Yénetmeligi’ iken Yénetmelige islendigi sekilde degistirilmistir.
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